
 
 

DYNAMISER SON PARCOURS PROFESSIONNEL 
Se questionner sur son parcours et son avenir professionnel 

 

 CODE    : PN043711 

 

 

PUBLIC CONCERNE 
Enseignants des premiers et seconds degrés en questionnement ou qui 
cherchent à faire un point d'étape. 

OBJECTIFS 

- Répondre au besoin de prise de recul et de distanciation par rapport à sa 
situation professionnelle. 
- Identifier les questionnements qui croisent vie sociale, valeurs, 
engagement et carrière professionnelle. 
- Comprendre les nouveaux aspects du métier d'enseignant. 
- Regarder les compétences acquises dans et hors milieu professionnel. 
- Se donner des repères pour penser, élaborer, construire ou reconstruire 
son avenir professionnel. 
- S'engager (pour ceux qui le souhaitent) dans une éventuelle recherche 
d'orientation nouvelle. 

CONTENUS 

Regards sur l'évolution sociale et les changements de contextes avec 
lesquels l'école, l'enseignement et l'enseignant se trouvent confrontés. 
Apports systémiques des fonctionnements des groupes (familles / école / 
institution). 
Rencontres et échanges avec des acteurs professionnels (APEC, Formiris…). 

METHODE 
PEDAGOGIQUE 

- Echanges et partages d'expériences autour de situations concrètes vécues 
par les participants et le formateur. 
- Travaux en groupes pour favoriser la compréhension des difficultés 
rencontrées et l'élaboration de pistes de changement. 

CONSIGNES  S'engager pour les 5 journées de formation OBLIGATOIREMENT 

LIEU 
DIJON 
Maison Diocésaine - 9 bis boulevard Voltaire 

DATES 
Mercredi 23 janvier 2019 
+ 4 dates à définir avec les participants au cours de la 1ère journée 

DUREE 5 jours - 30 heures 

HORAIRES 9 h 00 à 12 h 30 et de 13 h 30 à 16 h 30 

ORGANISME DE 
FORMATION 

GEIPS 

FORMATEUR PERRIN Philippe - Thérapeute systèmique et éducateur spécialisé 

COMPETENCES 
PROFESSIONNELLES 
DEVELOPPEES 
(référentiel des enseignants) 

/ 

LIEN EVALUATION Fiche remise en fin de journée en main propre 



 
EFFECTIF : Minimum = 10 - Maximum : 18 


